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法人理念 ～ 地域と共に歩み、共に育み、共に生きる ～

編 集 後 記
　新年あけましておめでとうございます。
今年は積雪量も多く、感染症も流行しておりま
す。施設内でも感染対策をしっかり行い、利用
者様と共に健康で楽しい時間を過ごしていきた
いと思います。今年もよろしくお願い致します。

総務課　小林

この委員会では、不適切ケアや職員の精神状況から
虐待へ繋がってしまうことを防ぐために、各管理者へ職
員の評価や指導の働きかけを行ったり、職員の意見を
吸い上げ、少しでも働く環境を整えることができるよう
活動しております。

人権擁護虐待防止委員会 （棚木啓史）

利用者様を感染症から守るため、基本的感染対策を
はじめ、感染予防の徹底、感染対策の見直しや検討を随
時行っております。また感染拡大にならないようにBCP
に基づき訓練を行っています。　

感染対策委員会 （鈴木リサ）

委員会では、災害が発生しても被害を最小限に抑える
ために、避難訓練、消火・通報訓練等行い、災害が起き
た時のため事前に対策をとれるよう活動しています。

防災委員会 （八巻　優）

● 編 集 発 行 ●

社会福祉法人 猪苗代福祉会
特別養護老人ホーム いなわしろホーム
地域密着型特別養護老人ホーム　いなわしろホーム
いなわしろホーム 指定短期入所生活介護事業所
いなわしろホーム 指定地域密着型通所介護事業所
いなわしろホーム 指定居宅介護支援事業所
福島県耶麻郡猪苗代町大字三郷字寺南7962-1

TEL 0242－66－4123（代表）
［URL］  http://www.inawashiro-home.org/

善意をありがとうございます

●猪苗代町婦人会 様

寄贈 （期間：令和6年9月17日～令和6年12月31日）

☎0242（66）4123
（担当：総務課 小林）

短時間勤務からでも大歓迎！
気軽にお電話ください。

人 財 募 集

募集職種募集職種
●介護職員
●看護師・准看護師
●介護支援専門員

一緒に
働きませんか？
一緒に

働きませんか？

（委員長）

令和６年度
季刊（新春）
７・1・30 題字（ショートステイ　渡部 幸枝様）

●新年のご挨拶　●クリスマス会
●お正月　●団子さし
●デイサービスのひとこま
●苦情解決委員会の取り組み
●善意をありがとうございます
●委員会紹介
●人材募集　●編集後記

今年も
ありがとう
ございます！

今年も
ありがとう
ございます！

新年のご挨拶新年のご挨拶
社会福祉法人猪苗代福祉会　理事長　矢 吹  孝 志

　2025年の念頭にあたり、謹んで新年のご挨拶を申し上げます。

　日頃より私たち社会福祉法人猪苗代福祉会の運営、経営に対しまして、

ご支援を賜り心より御礼申し上げます。

　当法人も皆様方のお陰をもちまして、無事に新春を迎えることができました。

　はじめに、昨年１月１日に発生した能登半島地震によりお亡くなりになられ

た方々に深く哀悼の意を表するとともに、被災された方々に心よりお見舞いを

申し上げます。

　これからの地域福祉ニーズの増大や多様化に対して、当法人も体制を整え直し、地域に期待され

る役割を果たしていくために役職員一同頑張って参りますので今後ともご指導ご鞭撻を賜りますよ

うお願い申し上げます。

　未筆ではございますが社会福祉法人猪苗代福祉会を支えてくださるご利用者様、ご家族様、地

域の皆様並びに全ての皆様のご多幸とご健勝を祈念し、私の新年の挨拶とさせていただきます。

社会福祉法人　猪苗代福祉会　業務執行理事 施設長　菊 川  一 雄
皆様のおかげで今年も無事に新しい年を迎えることができました。

いなわしろホームは自宅生活が困難になった高齢者に対し、その方の尊厳を

大切にし、生活の質の維持・向上を図りながら介護の基本である身体機能の

低下にともない、支援に全力で取り組んで参りますので、よろしくお願い申し上

げます。

　本年も新型コロナウイルスの影響は続き、ご家族の皆様にとっても大きなストレスを抱える状況

は継続すると思い、感染予防対策には引き続き体温測定、アルコール消毒による手指消毒、マスク

着用を徹底し感染予防に努めてまいります。２０２５年がご入所者様、ご家族様の皆様にとって、

幸多い１年でありますことを心よりご祈念申し上げます。　
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前 回 今 回

お正月恒例行事お正月恒例行事
ク リ ス マ ス 会

おみくじや絵馬、書初めを行いました。
職員一同、利用者の皆様が健康で楽しく過ごしていけるよう心より願っております。

毎年恒例の団子差し
を行いました。
皆さん手際よく楽し
く団子を作って飾り
つけを行い、無病息
災を祈願しました。

団 子 さ し

お 正 月

メリークリスマス！

苦 情 解 決 委 員 会 の 取 り 組 み

カルタとり

福笑い

デイにサンタが
やって来た
デイにサンタが
やって来た
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初詣

　ご意見を自由に記載する欄にはご利用者様の楽しみに
している様子や、職員に対するねぎらいの言葉･感謝の
言葉が数多く寄せられました。皆様より寄せられた貴重
なご意見は、今後のサービス提供に役立てて参ります。

職員の挨拶や言葉遣い、態度は適正ですか。問１ 1日を通して職員の仕事ぶりはいかがですか。問２
前 回 回答数回答数

回答数回答数

答2答1 今 回

❶ 楽しい 
❷ どちらとも言えない 
❸ 楽しくない 
❹ その他

34人
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4月から地域密着型に変更になり
外出や園外散策での活動が可能となりました。問３

前 回 今 回
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答3

❶ 入浴
❷ リハビリ
❸ 食事
❹ レクリエーション
❺ おやつ
❻ リズム体操
❼ 7分間チャレンジ
❽ 楽しくない
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デイサービスの1日を通して楽しい（楽しみにしている）
ことはありますか。（複数回答可）問４

前 回 今 回答4

❶入浴

❷リハビリ

❸食事

❹レクリエーション❺おやつ

❻リズム体操
❼7分間チャレンジ
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令和6年度 いなわしろホームデイサービスセンター満足度調査
配付数：37人
回答数：36人
回答率：97％
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